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STICG conquista aumento de 8% nos salanos tdos
trabalhadores da categoria de Marmores e Granitos

0 reajuste sera pago retroativo ao dia 1° de abril de 2013

Garantindo mais uma vez a valorizacao dos trabalhadores, o STICC conquistou um
aumento de 8% para a categoria de Marmores e Granitos, bem acima da inflacao.
Os reajustes devem ser pagos retroativos a data-base da categoria: 01 de abril. Aos
trabalhadores admitidos entre 01 de abril de 2012 e 31 de marco de 2013, o aumento
sera pago de forma proporcional, a razdo 1/12 (um doze avos) por més ou fracao
superior a 15 dias.

MAIS BENEFICIOS

Outra conquista foi a cesta basica mensal no valor de R$ 100,00 para todos os em-
pregados, independente da sua funcao. O beneficio podera ser concedido em forma de
vale-alimentacao, vale-rancho, vale-refeicao e cesta basica, mediante recibo simples e
fora da folha de pagamento.

Para os estudantes, as empresas concederao como auxilio escolar duas parcelas - de
R$ 118,80 cada e com vencimento em 30/10/2013 e 15/03/2014, aos trabalhadores que
comprovarem matricula e frequéncia em curso de ensino. Caso o empregado nao seja

estudante, o beneficio sera concedido a um filho menor de 15 anos, que preencha os
mesmos pré-requisitos anteriormente citados.

E o STICC mostrando a sua forca e lutando ao lado do trabalhador da construcao
civil. A luta continua.

TABELA DE REAJUSTES A PARTIR DE 1° DE ABRIL DE 2013

Salario Normativo

- Valor na data de admissao: R$ 3,33 por hora ou R$ 732,60 por més

- Valor a partir do primeiro dia do més seguinte ao contrato de experiéncia:
R$ 3,54 por hora ou R$ 778,80 por més

Profissionais qualificados

- Valor na data de admissao: R$ 4,29 por hora ou R$ 943,80 por més

- Valor a partir do primeiro dia do més seguinte ao contrato de experiéncia:
R$ 4,41 por hora ou R$ 970,20 por més

Empregados Administrativos (exceto boys ou assemelhados)

- Valor na data de admissao: R$4,13 por hora ou R$ 908,60 por més

- Valor a partir do primeiro dia do més seguinte ao contrato de experiéncia:
R$ 4,21 por hora ou R$ 926,40 por més

Aprendiz, cotista do SENAI
- Salario normativo de R$ 3,09 por hora




marrefa_____ smou
STICC OFEREGE AQS SEUS ASSOCGIADOS

DEPARTAMENTO MEDICO

O associado tem a sua disposicao uma equipe de médicos nas seguintes especialidades:
Otorrinolaringologia, Ginecologia, Clinica Geral, Medicina do Trabalho, Pediatria, Trau-
matologia, Ortopedia e Psicologia.

DEPARTAMENTO JURIDICO

O socio do STICC recebe apoio para resolver as suas questoes juridicas. Oferecemos
advogados nas areasTrabalhista, Civil, Familiar e Criminal prestando atendimento diario
na sede e nas subsedes de Canoas, Guaiba e Gravatai.

BANCO DE EMPREGOS
Aqui sao cadastradas oportunidades dentro das categorias atendidas pelo STICC (pe-
dreiros, pintores, carpinteiros, serventes de obras, operadores de maquinas, mestres, etc).
Para as empresas interessadas: basta telefonar para o sindicato ou comparecer a sede.
Para os trabalhadores: é s6 comparecer a sede com RG/CPF e PIS e fazer a sua inscricao
para concorrer a vaga.

FISCALIZACAO

As equipes de fiscalizacao trabalham arduamente todos os dias para que se realize na
pratica a missao do STICC: representar, valorizar e defender o trabalhador da categoria.
Verificam nos canteiros de obras: assinatura na carteira de trabalho, cumprimento do
dissidio, uso correto dos EPIs, condicoes de seguranca, higiene, insalubridade, etc.

CURSOS
O STICC oferece cursos gratuitos de informatica, carpintaria de formas, ferreiro arma-
dor, pedreiro/azulejista, pedreiro/reparador e assentador de bloco de cimento.

HOMOLOGACAO
Um setor especializado em informacdes trabalhistas.

COLONIA DE FERIAS

Em Balneario Pinhal, o sindicato mantém apartamentos mobiliados e uma &area para
camping, onde os soécios podem desfrutar suas férias com toda a familia. A colonia
permanece aberta o ano inteiro. Os apartamentos tém um dormitério, sala/cozinha,
banheiro - equipados com refrigerador, fogao, beliches e utilidades domésticas. Conta
também com salao de festas com churrasqueira, sala de jogos e cancha de bocha aberta.

ESCOLA PROFISSIONAL DA CONSTRUCAO CIVIL

Pensando no futuro dos jovens, o STICC em parceria com o Senai e Sinduscon, criou a
Escola Profissional da Construcao Civil, onde alunos recebem gratuitamente ensino téc-
nico profissionalizante e saem prontos para o mercado de trabalho. O sindicato oferece
aos estudantes dos cursos vale-transporte para Porto Alegre, almoco, material didatico e
de consumo, assisténcia médica, odontolégica e psicologica, bem como uma bolsa auxilio
e o certificado oficial do Senai. Os cursos da construcao civil tém formacao em alve-
naria, elétrica, hidraulica, maquinas e equipamentos, tecnologia da construcao, leitura e
interpretacao de projetos.

EXPEDIENTE STICC
Segunda a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.

SINDICALIZE-SE JA!
Valter Souza
Presidente do STICC



